
社是・経営理念 

【奉仕する銀行】 

当行は銀行の社会的使命を重視して地域と共に歩んでまいりました。この理念 

は現在も「お客さま第一」という精神となって受けつがれており、地域とのつな 

がりをしっかり育みながらお客さまや郷土の発展に全力をつくしてまいります。 

【創造する銀行】 

当行は時代の変化とお客さまの要望にあった商品、サービスの創造はもちろん、 

より効果的で信頼される事務処理に至るまで現状に満足することなく常に前進 

を図る創造的未来志向の銀行でありたいと考えております。 

【錬成する銀行】 

当行は役職員全員が絶えず自己研鑽に励み、業務知識はもちろん、一般教養

を深めるとともに人格を高めることにより、時代の潮流をとらえ、どのような変化

にも的確に対応できる人材の育成に取り組んでまいります。 

 

 

健康経営方針・ＫＧＩ 

【健康経営方針】 

心身の健康が組織活性化をもたらし、将来への企業価値向上へと繋がるとの 

考えのもと、役職員が健康で働きやすい職場環境の実現と健康保持増進への 

取組みを積極的に推進する 

 

【健康経営の目標】 

・役職員および家族の心身の不調の予防・改善 

・役職員のワーク・エンゲイジメントの向上 

 

【ＫＧＩ】目標達成年度：2028 年度 

・プレゼンティーイズム 12.0％以下   

・アブセンティーイズム 2.0 日以下 

・ワーク・エンゲイジメント 2.70 以上 

 

 


